Tic, ensefianza y evaluacion de los aprendizajes
Prolegémeno de una breve disertacion.
De 09:00 hs 12:00 hs

Ante todo es menester aclarar que lo que comienzo ahora no pretende ser una disertacion
académica sobre los fundamentos teoricos y epistemoldgicos de la evaluacion de la ensefianza y
el aprendizaje. Dos motivos me animan a decirles esto:

La evaluacion, estrechamente relacionada con la ensefianza y el aprendizaje es objeto de
estudio de la Didactica, por lo cual abordarla en su complejidad nos llevaria mucho mas de 45
minutos, que es el tiempo estimado de conversacion. Por otro lado, si bien mi desempefio
académico y profesional esta vinculado a la evaluacion institucional y la de programas en el
ambito universitario, no tengo el mismo dominio y experticia en temas vinculados a la evaluacion
de la ensefianza, aprendizaje, curriculum, etc. No obstante, y creo que esto justifica estar hoy
aca compartiendo con uds esta jornada, me desempefio como docente en la modalidad virtual
hace mas de 8 afios. En efecto, mi formaciéon de grado y me experiencia docente en la
modalidad no presencial me permite compartir algunos temas vinculados a la evaluacion. Mas
que temas, preguntas, cuyas respuestas acordaremos y construiremos en el devenir de este
breve conversatorio, junto a la exposicion de ejemplos y formulacion de actividades de
evaluacion en la modalidad virtual. En el aula virtual.

Espero que se vayan de aca con mas duda que certezas, puesto que las primeras son las que
movilizan el aprendizaje.

¢ Qué es la evaluacion? ;Qué es evaluar?

e La evaluacién es una practica que no solo se circunscribe al ambito educativo. Si
observamos por fuera de las fronteras de lo educativo nos encontramos con las
siguientes situaciones evaluativas.

e El gobierno rinde examen ante el FMI

e Solo el 5% aprobé el ingreso a la carrera de medicina.

e Rankings, raiting, tops, efc.

o Ni hablar de las consultoras internacionales que miden el riesgo pais. En efecto, cada
vez mas nuestras vida esta cruzada por procesos evaluativos.

La evaluacion de la ensefianza.

Basicamente, la evaluacion en educacion se relaciona con la produccion de un juicio de valor
en funcion de cuatro tipos de decisiones:

Respecto de los individuos: (conocer sus necesidades o capacidades, juzgar sus meritos en
funcién de procesos de seleccion y agrupamiento, aprobacion de un curso o nivel, etc)

Respecto del mejoramiento de la ensefianza: (adecuacion de los materiales, utilidad o eficacia
de las estrategias de ensefianza o de la organizacion y secuencia de contenidos)



Respecto de politica y administracion del sistema educativos: analizar la calidad de una
institucion educativa, evaluar el desempefio de su cuerpo profesoral, conocer el rendimiento de
sus graduados.

En adelante veremos en forma sucinta como se relacionan estos tipos de decisiones con dos
modelos de evaluacion:

Modelo 1: evaluar es medir productos de aprendizajes para calificar los aprendices

Estamos frente al modelo de evaluacion tradicional que tiene como funcion capital calificar a un
estudiante con una nota y de esta manera certificar/acreditar los “supuestos” saberes que el
estudiante posee 0 no posee. En este sentido la evaluacion que se realiza sobre los productos
del aprendizaje son denominadas evaluaciones sumutivas.

La evaluacion sumativa se propone apreciar el grado de apropiacion de los contenidos por parte
del estudiante. Su objetivo es emitir un juicio sobre los resultados, sobre lo que el sujeto ha
aprendido.

El enfoque de este tipo de evaluacion es retrospectivo: juzga al aprendiz desde el final del
proceso y se preocupa por ver qué y cuanto ha aprendido. Desde esta perspectiva evaluar es un
acto de medicion.

En términos de E. Litwin, en este modelo....la actitud evaluadora invierte el interés de conocer
por el interés por aprobar en tanto se estudia para aprobar y no para aprender. Es el mismo
profesor que, cuando ensefia un tema central o importante de su campo, destaca su importancia
diciendo que sera evaluado y lentamente va estructurando toda la situacion de ensefianza por la
proxima situacion de evaluacion.

Algunas preguntas que se desprenden de este modelo

e ;los datos sobre el comportamiento o el rendimiento de los alumnos son suficientes o
nos proporcionan toda la informacién que necesitamos para analizar posibles cambios
respecto de la ensefianza y el curriculum?.

e Puede el docente, sobre la base de las mediciones de los resultados de aprendizajes,
efectuar un juicio valorativo justo?.
e ;Que productos se miden?.

e ;Se consideran todos los productos del aprendizaje o se realiza un particular recorte de
lo que el docente y la institucion consideran pertinente?




Si pensamos que la evaluacion debe servir no solo para comprobar resultados de aprendizajes y
para calificar a los estudiantes, podemos pasar a explicitar la siguiente representacion sobre la
evaluacion:

“la evaluacion es un juicio complejo acerca del desempeiio de los aprendices y las
estrategias de ensefanza”

Para este modelo de evaluacion, que comienza a tomar fuerza en la década del 70 del siglo XX,
evaluar no es solo estimar productos o rendimiento para asignar una nota, como se desprende
del modelo 1

Evaluar no es solamente medir y clasificar a los alumnos en funcién de los resultados de esa
medicion.

Desde esta perspectiva, evaluar es emitir un complejo juicio de valor con la finalidad de
comprobar un saber pero que, a su vez, se relaciona estrechamente con la necesidad de
mejorar los procesos de ensefianza.

Neamos alguna caracteristica de esta concepcion sobre lo que es evaluar:\

e La evaluacion no es un proceso neutral y objetivo.

e Los datos y las informaciones que el docente debe recolectar y elaborar no se
refieren solo a los productos del aprendizaje o al desempeiio de los alumnos. Hay
muchos otros elementos que debe considerar a la hora de evaluar a sus alumnos: por
ejemplo:

e Su propia accion; las estrategias de ensefianza que ha planificado, el curriculum con el
que esta trabajando, etc.

e Lainvestigacion se acerca mas a un modelo de investigacion.

e Para evaluar, ademas de medir, hay que comprender circunstancias, procesos,
significados, historias personales.

e En efecto, las evaluaciones tradicionales de tipo objetivo no nos permiten comprender el
proceso ya que lo tratan en funcién de sus productos y en términos de éxito o fracaso.

e De todos modo es importante destacar que este segundo modelo no desconoce la
evaluacion sumativa. No se plantea la desatencion del estudio de los resultados de
aprendizajes o de los logros alcanzados por los alumnos. Pero aclara: el conocimiento
de los productos o los resultados de los aprendizajes es solo uno (no los Unicos) datos o
las informaciones en los que debe basarse el juicio evaluativo del docente.




En sintesis.

Veamos dos ejemplos, que si bien son aulas virtuales de otra Universidad, bien pueden servirnos
para ver in situ los formatos que emulan modelos tradicionales de planificar las estrategias de
ensefianza aprendizaje y de formular la evaluacién en los mismo términos.Ejemplo1
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Trabajo Practico N' 1

El objetivo del presente trabajo practico es

Recuperar el marco tecrico metodologico de la asignatura a partir de la lectura de la carpeta de trabajo y algunos textos de bibliografia obligatoria de las unidades 1,2,y 3

Para ello Ud. debera realizar las siguientes actividades de aprendizaje:

1- Lea atentamente el texto de el autor Oscar Oszlak ‘Lineamientos Conceptuales”, del libro La Formacion del Estado orden, progreso_y organizacion nacional y realice un breve resefia
del capitulo, gue no exceda las dos carillas. En ese breve relato deberan estar presentes las definiciones de: Estado; Estado Nacion, Estatalidad vy los atributos gue la definen. Asimismo deberan
dar cuenta de cuestiones centrales como la etapa formativa y de consclidacion del Estado. en este marco expligue la sancion de la obligatoriedad escolar vinculado al proceso de conformacion
del estado nacional.

2- Desarrellarla hipdtesis de trabaje que enuncia Tedesco, alrededor de los vinculos entre educacion v politica para el caso argentino, en ellibro £duca "4 edad en la Argenting (1880-10:

sefialar los argumentos de los que se vale para sustentar esa hipotesis,

3- Lea atentamente el Capitulo N’ 2 de la Carpeta de Trabajo: Los debates constitutives de la educacién como palitica publica en Argentina. Un recorrido histérico Desarrolle las diferentes

funciones asignadas al sistema educative en cada uno de los modelos de Estado trabajados por el auter Profundice el desarrollo de la consigna con la lectura de: TEDESCO. JC. (1986). "Educacion
Sociedad en la Argentinali880-1047)". Catalogos. Buenos Aires. Prolego. Introduccion y capitulos 12y 3

Importante: Realizar el TP en no masde 4 carillas. Hoja A4. Fuente: Arial 11. Interlineado 1.5

Dispanible en Jueves. 12 de abril de 2018, 1540
Fecha de entrega;jueves. 26 de abril de 2018, 2355

Ejemplo 2: dista lo sufiencinte del ejemplo anterior, dado que incorpora recursos para evaluar el
proceso en base al médelo de evaluacién formativa

ACLARACION: AMBOS EJEMPLO LOS VERMEMOS DESDE EL AULA VIRTUAL, EN DODNE
PODREMOS INGRESAR A LAS ACTIVIDADES Y DEMAS RECURSOS.
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0 Sobre la Tecnologia Educativa

de Lopez Susana - miérales, 11 de julio de 2018, 2131
Hola a todos,

Les propongo gue respondan las preguntas iniciales sobre el campo de la Tecnologia Educativa que se presentan a continuacién. En sus respuestas,
pueden incluir recursos relacionados (imagenes, videos, links) si los consideran pertinentes para argumentar, ilustrar y fundamentar sus ideas! No es
necesario que |as respondan una a una, pueden hacer comentarios generales o tomar algunas preguntas y comentarlas en el foro a partir de las lecturas,
pero también sobre sus propias concepciones

Los esparol
Susana
Preguntas sobre la Tecnologia Educativa:

£Clue es la tecnologia educativa? jHablamos de tecnologia educativa o de tecnologias educativas? Qué supuestos subyacen en una u otra denominacion?
2Cual es |a relacion entre educacion y tecnologias? ;En gqué amhitos v qué tareas realizan las personas gue se desempefian en el campo de la tecnologia
educativa?

4, Cual es la relacion entre la psicologia y 1a tecnologia? j,Qué teorfas del aprendizaje influyeron e influyen en la tecnologia educativa? jQuUé son las
maguinas de ensefiar? o QUé aporta 1a psicologia cognitiva? ; QUE aporta la teorfa socio-cultural? ; Cudles son las principales corrientes psicoldgicas gue
han influenciado en el campo de |a tecnologia educativa? JCuales saon 103 principales ejes conceptuales de estas corrientes? ¢ Que establece cada una de
estas corriertes sobre |a relacidn entre aprendizae v tecnologia? @ CUsl s la importancia del entarna fisicoy social en el desempaio individual? JQué
modelo de ensefianza supone el trabajo con TIC? 4 Congidera gue hay Un nico modelo de ensefanza? ;De qué factores depende la composicidn de cada
uno de 108 modelos?

4 QUE rol debe cumplir 12 BSCUEla en el escenanio de integracion de TIC &n 13 educacion? ; CuAles son 105 desatios a la profesionalidad docente & partir el
desarralo e |a sociedad de |3 Informaciaon? JQue lugar asume 1a docencia? JQUE diferencias puecien establecerse respectn de 105 lugares tradicionalmente
asignados a 10s docentes? ;,Qué saberes deben poseer [0s docentes para desempefarse en el nuevo escenario?

£, Qué modelo de ensefianza supone el trabajo con TIC? jHabria un dnico modelo de ensefanza? /,De qué factores depende |a composicion de cada uno de
los modelos?

B % Escriorio &l/ZO 8:22

De 14:00 2 17:00

Hasta aqui algunas definiciones y paradigmas sobre la evaluacion de la ensefianza y el
aprendizaje en general. En adelante intentaremos en forma colaborativa, a partir de una
dindmica de trabajo grupal, reflexionar, pensar y formular actividades de evaluacién que exceda
los formatos tradicionales, utilizando las herramientas del Aula virtual. A saber:

e Foro do de discusion: (definirlo en términos conceptuales y operativos)
o Glosario: (Idem)
o Talleres: (Idem)

Pero antes sera preciso repara un momento en las herramientas con las que contamos en el
aula para desarrollar las actividades.

Actividades grupales

Pasamos a conformar grupos de no mas de 5 colegas, agrupados por afinidad disciplinar, en lo
posible, y les planteamos las siguientes consignas para trabajar en forma colaborativa.

1) Elabore una consigna de realizacion grupal dirigida a sus estudiantes para que la
desarrollen en el foro de discusion. La consigna la formulara en funcidn de los objetivos
de aprendizaje que Uds. han formulado en el programa de la asignatura. En lo posible
pensar la misma en funcioén del modelo de evaluacién formativa.







